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REGLAMENTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD SAN LORENZO "4»1

TITULO |
DE LA DEFINICION Y AMBITO DEL REGLAMENTO

Articulo 1. Universidad San Lorenzo, creada por Ley de la Nacién N° 3.420/07 y modificada
en su denominaciénpor Ley de la Nacién N23602/08, UNISAL por sus siglas,
inscripta en la Direccién General de Registros de Marcas del Ministerio de

Industria y Comercio.

VISION: Liderar en excelencia académica, potenciando el desarrollo de las
personas, generando conocimiento creativo e innovador, con proyeccion

internacional.

MISION: Formar profesionales comprometidos con el desarrollo de su
comunidad, sobre la base del respeto, la responsabilidad, la honestidad y con

actitud de liderazgo emprendedor.

PRINCIPIOS
a) Respeto a los derechos y dignidad de las personas en rechazo a la

violencia y discriminacion.
b) La libertad de opinién, con lealtad a los principios constitucionales y
a los fines de launiversidad.
El respeto a la interculturalidad y el pluralismo étnico, linglistico,
ideoldgico, religioso ypolitico.
d) Compromiso y responsabilidad con el cumplimiento de las politicas,
principios y valores institucionales, en actitud de pertenencia con

espiritu innovador.

c)

VALORES: Compromiso, respeto, eficacia, responsabilidad, institucionalidad,
lealtad, trabajo en equipo, armonia, objetividad, honestidad, solidaridad,
sustentabilidad, profesionalismo, justicia, equidad, liderazgo, innovacion y

calidad.

Articulo 2.  El reglamento general establece las regulaciones basicas por las que se rigen
las normas de convivencia dentro de la comunidad educativa de la Universidad
San Lorenzo. Estas disposiciones son comunes para todas las unidades

académicas.

Articulo3.  Las situaciones no contempladas en este reglamento, serdn resueltas segiin
lo dispuesto en los estatutos de la UNISAL y los reglamentos especificos.

TITULO I
DE LA ADMISION Y MATRICULACION

Articulo4,  Para ser considerado estudiante de la Universidad San Lorenzo - UNISAL
e deberd estar matriculado en el afio académico en la carrera de su eleccién. '
culo5.  El estudiante deberd reunir los requisitos exigidos para su admisién y
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Articulo 6.

Articulo 7.

Articulo 8.

Articulo 9.

Articulo 10.

Articulo 11.

Articulo 12.

Articulo 13.

Articulo 14.

Articulo 15.

Articulo 16.

Articulo 17.

Articulo 18,

v
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matriculacién conforme lo establecido en los reglamentos de carrera.

Para mantener la calidad de estudiante de la UNISAL, deberd matricularse en
cada afio académico.

TITULO 1Nl
DE_LAS DEFINICIONES

ADMISION: aceptacion de una persona para iniciar estudios en una institucion
de educacién superior. La Universidad San Lorenzo establecera las normativas
en referencia a este aspecto dentro del reglamento de carrera.

PLAN DE ESTUDIOS: documento que especifica las asignaturas que integran la
malla curricular de una carrera o programa.

PROMOCION: grupo de estudiantes que culminaron satisfactoriamente una
carrera o programa de la institucién y se presenta al acto de graduacién.

ANO ACADEMICO: periodo lectivo que abarca del mes de febrero de un afio
calendario al mes de enero del afio siguiente.

MALLA CURRICULAR: conjunto de asignaturas, capacitaciones, practicas
profesionales, pasantias, actividades de extensién universitaria e investigacion
pertenecientes a una carrera o programa.

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA): actividades planificadas en referencia al afio
académico.

SEMESTRE: periodo en el cual se desarrollan actividades académicas,
administrativas y financieras. El afio académico estd dividido en dos semestres.

CURSO: periodo de tiempo establecido de forma anual para el desarrollo de las
asignaturas de una carrera o programa.

MODULO: periodo de tiempo asignado a los programas de postgrados para el
desarrollo de contenido de cada asignatura.

ASIGNATURA: materias que conforman el plan de estudios o
desarrollados durante un curso. El contenido de cada asignatura
detallado en el programa analitico correspondiente,

v

pensum
se halla

CAPACITACION: proceso de actualizacién desarrollado a lo largo de la carrera
de carécter obligatorio para los estudiantes,

EXITENSION UNIVERSITARIA: actividades realizadas por la comunidad educativa
a Ia ;ares de proyeccién de la universidad en beneficlo de la comunidad para
relacionarse con su entorno en cumplimiento de su responsabilidad social
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Articulo 19.

Articulo 20.

Articulo 21.

Articulo 22.

Articulo 23.

Articulo 24.

Articulo 25.

Articulo 26.

Articulo 27.

Articulo 28.

Articulo 29.

Articulo 30.

Articulo 31,

CARRERA DE GRADO: Estudios superiores cuya culminacién permiten el acceso
al ejercicio profesional.

ESTUDIANTE: universitario que ha cumplido con todos los requisitos de
admisién y que atn no ha aprobado la totalidad de las asignaturas exigidas por

la carrera/programa que se halle cursando.

ESTUDIANTE REGULAR: quien haya cumplido los requerimientos académicos,

administrativos y financieros.

MOVILIDAD ACADEMICA: Es una de las acciones estratégicas impulsadas por la
Universidad. La movilidad es la posibilidad de realizar un periodo de estudios 0
formacién en una institucién nacional o extranjera, con la cual exista un

convenio establecido.

EGRESADO: quien haya culminado satisfactoriamente el desarrollo de la malla

curricular de su carrera o programa.

ESTUDIANTE EN POSTERGACION: es aquel que solicita un cese temporal de su

contrato de matriculacion.

HORA ACADEMICA: periodo de tiempo de 60 minutos, estipulado para el
desarrollo de las clases tedricas y/o practicas.

TURNO DE CLASES: conjunto de horarios previstos para la asistencia a clases.

CONVALIDACION: es la validacion de asignaturas aprobadas en otra institucion
de educacion superior.

PROGRAMA DE POSTGRADO: estudio avanzado que permite a los profesionales
con titulo de grado actualizar, especializar y profundizar sus conocimientos,
orientado a un &rea profesional y su formacién como investigadores.
Comprende: especializaciones, maestrias y doctorados.

TITULO IV
DEL PLAN DE ESTUDIOS

El plan y los programas de estudio de la universidad seran evaluados
permanentemente para adecuarlos a los avances del conocimiento y los
criterios de calidad. Las mismas serdn puestas a consideracion del Rectorado y
ésta a su vez al Consejo Superior Universitario quien se expedira.

Se establece el nimero de 18 (dieciocho) estudiantes como cupo minimo para
la permanencia de un curso, turno, seccion, grupo.

La aprobacién del plan de estudios es atribucion del Consejo Superior
Universitario (CSU). .
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TITULO V
DE LAS CAPACITACIONES Y ACTUALIZACIONES

Las actividades de capacitacién seran organizadas por la Universidad y
establece que deberdn desarrollarse horas minimas anuales de capacitacién
continua especificadas en cada malla curricular. Las horas totales deberan

cumplirse en forma integra como requisito para el egreso.

Articulo 32.

Quien curse mas de una carrera o programa, deberd completar los

Articulo 33.
requerimientos exigidos en cada una.

TITULO VI
DE LA CIUDADANIA UNIVERSITARIA Y COMPROMISQOS

Para ejercer los derechos de ciudadania universitaria, se requiere de
matriculacién plena, asi como haber aprobado como minimo los créditos
estipulados hasta el segundo semestre de la malla curricular vigente. Para
ejercer este derecho el estudiante no debe estar cumpliendo sancién

disciplinaria.
El incumplimiento de los compromisos administrativos-financieros sera causal

de suspensién de actividades académiicas.

Articulo 34.

Articulo 35.

Articulo 36. Es compromiso del estudiante cumplir con la escolaridad requerida conforme
a las exigencias establecidas en el reglamento de carrera.

TITULO VI
DEL CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Articulo 37. Las actividades académicas y administrativas- financieras estaran
contempladas en el Plan Operativo Anual (POA).

Articulo 38. Elafio académico se divide en convocatorias: modulares, semestrales y anuales.

TITULO ViII
DE _LOS SISTEMAS DE ENSENANZA

Articulo 39. El propésito del sistema de aprendizaje de la Institucién es titular profesionales
competentes, eficientes y éticos para el medio laboral social en qué
desarrollaran sus actividades profesionales. Los estudiantes que se incorporan
al sistema de ensefianza de la UNISAL deberan adecuarse a los métodos
pedagdgicos especificos que correspondan a cada modalidad. aprendizaje se
plantea de forma, constante, continua, innovadora, participativa, considerando

l<;onju.niame'nte el proceso de ensefianza-aprendizaje, no solamente a través de
asistencia a las aulas, también mediante la investigacién, extensién
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Articulo 40.

Articulo 41.

Articulo 42,

Articulo 43.

Articulo 44.

Articulo 45.

Articulo 46.

\:. ; ..’v,,.

universitaria, capacitaciones y el desarrollo de practicas profesionales
supervisadas.

La evaluacién es el proceso que mide el rendimiento académico. Seran formas
de evaluacién: las pruebas escritas u orales o en medios electrénicos; test;
trabajos en grupo o individuales; investigaciones, resultados de experiencias de
talleresy laboratorios; controles de lectura; analisis de materiales bibliograficos
informes de participacién en actividades de formacién y otras actividades
analogas a las anteriores que permitan demostrar aptitudes, habilidades,
conocimientos, destrezas y progresos en la formacion académica.

La ejecucién y normativas referentes a las evaluaciones se hallan establecidas
en el reglamento de la carrera de la institucion.

Los docentes de cada carrera/programa deberan asignar a los estudiantes
trabajos de investigacion que podran realizar en forma individual o grupal,
fuera del horario de desarrollo de clases, las evaluaciones seran asignadas en
forma individual.

TITULO IX
DE LAS CONVALIDACIONES

Todo estudiante proveniente de otra Institucion de Educaciéon Superior
legalmente reconocida, del pais o del extranjero, inscripto regularmente en la
UNISAL, tiene derecho a solicitar la convalidacién ajustada a las
reglamentaciones vigentes.

Las convalidaciones podran ser internas o externas. Las capacitaciones,
extensiones universitarias, talleres, investigaciones no seran convalidadas en
ningun caso.

TITULO X
DE LA MOVILIDAD ACADEMICA

Las normativas y reglamentaciones que rige las acciones de movilidad se
encuentran establecidas en el reglamento de movilidad académica.

TITULO XI
DEL CAMBIO DE CARRERA Y TRASLADOS

Todo estudiante regular podra solicitar previa exposicién de motivos, conforme
los procedimientos de rigor, trasladarse de carrera, sede, filial, modalidad o
turno, hasta 72 hs. antes de la evaluacién parcial ordinaria.
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Articulo 47.

Articulo 48.

Articulo 49.

Articulo 50.

Articulo 51.

Articulo 52.

Articulo 53.

Articulo 54.

TITULO XII
DE LA CONCESION DE BECAS

La UNISAL en su compromiso social con la comunidad, concederad Becas
ajustados al Reglamento de Becas.

TITULO Xl
DE LA POSTERGACION DE ESTUDIOS, REINCORPORACION Y ABANDONO

El estudiante que abandone la carrera/programa podra solicitar su reingreso y
ajustarse a las disposiciones reglamentarias académicas, administrativas-

financieras vigentes a su reincorporacion.
Las situaciones especiales de caracter académico seran analizadas por el

Consejo Académico y resueltas por el Rectorado.

TITULO XIV
DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Las Précticas Profesionales son de cardcter obligatorio y se ajustarén al
reglamento de cada carrera.

TITULO XV
DEL EGRESO Y LA GRADUACION

Seré otorgado el titulo correspondiente a los estudiantes que hayan cumplido
integramente los requisitos académicos y administrativos-financieros.

El acto de graduacién es una solemne ceremonia de la comunidad académica
de la UNISAL, podran participar del mismo quienes se ajusten al protocolo
correspondiente.

TITULO XVI
DE LA DOCENCIA

La docencia seréd ejercida por profesionales ajustados a perfiles, politicas y
reglamentaciones correspondientes.

TITULO XViI
DE LAS NORMAS GENERALES DE CONDUCTA

Los estudiantes, docentes y funcionarios de la Universidad deben, por el hecho
de formar parte de esta comunidad universitaria; respetar, acatar, cumplir y
hacer cumplir el Estatuto, Reglamentos, Resoluciones, manuales y demds

disposiciones vigentes, asi como las normas éticas, morales y de buenas
costumbres.
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Articulo 55.

Articulo 56.

Articulo 57.

Articulo 58.

Articulo 59,

Articulo 60.

Articulo 61.

Mg

TITULO XVill
DE LAS DISPOSICIONES ESPECIALES Y FINALES

En el afio académico un estudiante/a puede matricularse en mas de una carrera
o programa, cumpliendo con los reglamentos de cada una.

La Universidad San Lorenzo se reserva el derecho de admisién y ésta serd
atribucion expresa del Consejo Superior Universitario.

La Universidad podra solicitar a estudiantes, docentes, funcionarios en
cualquier tiempo vy circunstancia, antecedentes policiales, judiciales,
documentos de matriculacién u otros documentos en salvaguarda de los

intereses de la institucion.

Forman parte del Reglamento General: los demas reglamentos, manuales y
disposiciones de la Universidad.

Las situaciones no previstas en el presente Reglamento serén resueltas por las
instancias responsables y ratificadas por el Consejo Superior Universitario.

La Universidad San Lorenzo, se regira por las leyes que regulan la Educacion
Superior del pais.

Este reglamento podra ser aprobado por el Consejo Superior Universitario.
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RESOLUCION N# 78-1/ 2019 CSU

ENERAL INSTITUCIONAL DE LA

POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO G
UNIVERSIDAD SAN LORENZO
San Lorenzo, jueves 05 de sctiembre del afio 2019

VISTO:
ualizado y sistematizado que repule
démico, administrativo y

La necesidad institucional de contar con un cuerpo normativo integral, act
de manera clara, coherente y ordenada la organizacion, el funcionamiento aca
disciplinario de la Universidad San Lorenzo (UNISAL), y.

CONSIDERANDO:
al constituye el instrumento normativo base que establece \?s
démicas, administrativas y de gestion

Que, cl reglamento General Institucion
lineamientos fundamentales para el desarrollo de las actividades aca
nte adecuado a las disposiciones

universitaria;
Que, resulta imprescindible que dicho Reglamento se encuentre plename
legales vigentes en materia de Educacién Superior, asi como a las normativas y criterios técnicos aplicables por
los organismos rectores y de control correspondicntes;
Que, los permanentes cambios en los ambitos académico, tecnoldgico, organizacional y de gestion ins
hacen necesaria una revision integral, actualizacion y adecuacion del Reglamento General vigente, a fin de
a, eficacia y aplicabilidad en el contexto actual;

pedagoégica, de

Universitario (CSU). en su cardcter de maxima autoridad académica,
a Universidad San Lorenzo, posee la competencia exclusiva para

titucional

garantizar su pertinenci

Que, cl Consejo Superior
investigacién, administrativa y financiera del
dictar, modificar y aprobar normas de caracter institucional;

POR TANTO, en uso de sus atribuciones,

EL CONSE]JO SUPERIOR UNIVERSITARIO
Resuelve:

Art. 1. APROBAR la actualizacién integral del Reglamento General de la Universidad San
Lorenzo (UNISAL), el cual pasa a formar parte integrante de la presente Resolucion como

cuerpo normativo institucional vigente.

Art. 2. ESTABLECER que el Reglamento aprobado sera de aplicacién obligatoria para todas
las dependencias, autoridades, funcionarios, docentes y demas integrantes de la comunidad

universitaria, conforme a su alcance y disposiciones

Art. 3. DISPONER su inmediata difusion institucional y su implementacion progresiva por
las 4reas competentes, bajo la coordinacion de las dependencias correspondientes.




